‘onsiglio di Amministrazione
SpA -~ P.Iva C.F. 02106980598

DETERMINA DEL RUP N. 139 del 5 dicembre 2019

Integrazione personale interinale \

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO N

PREMESSO
- che con determina 132/2019veniva prorogato, fino al 31.01.2020, il contratto di somministrazione lavoro
temporaneo, affidato con gara avente - CIG 7679440A5B e CPV 75131100-4 servizi di somministrazione
lavoro - alla ditta aggiudicatrice APL Lavoro Network — Rete del Valore S.c.a.r.];
- che il contratto prevedeva la somministrazione di n° 15 unita lavorative;
-) che in data in data 1 dicembre 2019 veniva verificata una imprevista situazione di disagio ambientale nella
zona del quartiere San Valentino con necessita di assistenza continuativa per ’esondazione di acqua che ha
determinato ingenti danni agli edifici ed alla popolazione ivi residente con bisogno di interventi costanti di
pulizia e di smaltimento di rifiuti provenienti dalla abitazioni: servizio che si protrarra per tutto il mese di
dicembre al fine di garantire il recupero dei locali da parte dei cittadini;
-) che la Cisterna Ambiente S.p.A. ha annoverato un elevato tasso di malattie soprattutto nel periodo invernale;
-) che i mesi di dicembre e gennaio sono caratterizzati per un elevato tasso di servizi da svolgere sia per le
manifestazioni organizzate in occasione delle festivita sia perché ¢ necessario consentire alla forza lavoro di
alternarsi e di godere del giusto riposo soprattutto quando le feste sono piu sentite da tutto il nucleo familiare;
-) che ad oggi vi & un infortunio a lungo termine oltre a certificazioni di malattie prolungati;
-) che le esigenze di cui sopra non devono comunque creare interruzioni o rallentamenti del Servizio Di Igiene
Urbana sul territorio del Comune di Cisterna di Latina;
-) che per I’importo di una unita lavorativa da aggiungere pud procedersi con 1’affidamento diretto ex art. 36
comma 2 lett. A del D. Lgs 50/2016;
-) che ¢ intenzione procedere con ’affidamento diretto all’Agenzia per la somministrazione di 1 operatore
ecologico part time (24 ore settimanali) inquadrato nel livello 2B del CCNL Igiene Ambientale aziende private;
-) che il prezzo del servizio & pari ad €. 18,64h oltre IVA;
-) che la durata del servizio di somministrazione sara comunque limitata al 31 gennaio 2020 per il massimo di
€ 3.800,00 comprensivo di oneri,

VISTI:

U Tl'articolo 3 della legge 136/2010, in tema di tracciabilita di flussi finanziari;

0 il decreto legislativo Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive
2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione,
sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua,
dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente
in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”, di seguito denominato

d.log SO/2016 e i nartianlanss



o [Particolo 30, sui principi per l'aggiudicazione e 1’esecuzione di appaltl e "fg%
concessioni, sugli appalti di forniture e servizi sotto la soglia comun;tarla F r}

o Iarticolo 35 sulle soglie di rilevanza comunitaria e metodi di calcolp del valore f/
stimato degli appalti; N S B ,-/

o [Particolo 36 sui contratti sotto soglia;
o [’articolo 32 sulle fasi delle procedure di affidamento;
o [Iarticolo 33 sui controlli sugli atti delle procedure di affidamento;
o Iarticolo 63 sulle procedure negoziate senza previa pubblicazione del bando;
o [Iarticolo 95 sui criteri di aggiudicazione;
o [articolo 80 sui motivi di esclusione;
o Iarticolo 29 sui principi in materia di trasparenza;
RILEVATO
e chel’Autorita di Vigilanza dei Contratti Pubblici (ora A.N.A.C.), con deliberazione n. 86 del 16.10.11
ha evidenziato che la “proroga nella sua accezione tecnica, ha carattere di temporaneita e di
strumento atto esclusivamente ad assicurare il passaggio da un regime contrattuale ad un altro. La
conseguenza e che la proroga é teorizzabile ancorandola al principio della continuita dell’azione
amministrativa, nei soli casi limitati ed eccezionali, in cui per ragioni obiettivamente non dipendenti
dall’Amministrazione vi sia [’effettiva necessita di assicurare precariamente il servizio nelle more
del reperimento di un nuovo contraente”,
DATO ATTO
e che PANAC nei chiarimenti pubblicati sul proprio sito (risposta n. A42 in tema di tracciabilita dei
flussi) ha precisato che non ¢ prevista la richiesta di un nuovo codice CIG quando la proroga sia
concessa per garantire la prosecuzione dello svolgimento del servizio (in capo al precedente
affidatario) nelle more dell’espletamento delle procedure necessarie per I’individuazione di un nuovo

soggetto affidatario, e che pertanto ai fini della tracciabilita restano in vigore i CIG originario;

Tutto ci6 premesso e considerato parte integrante del presente atto
DETERMINA

e diassegnare alla ditta aggiudicatrice APL Lavoro Network — Rete del Valore S.c.a.r.l. con sede legale
in via dei Mille 38 —ROMA - codice fiscle 14175031005, la somministrazione di 1 operatore ecologico
da impiegare a tempo determinato e part time (24 ore settimanali) nel settore Igiene Ambientale, con
profilo relativo al livello B2 del CCNL Igiene Ambientale aziende private, con una tariffa pari ad €
18,64 h oltre iva;

e dirichiedere alla APL Lavoro Network — Rete del Valore S.c.a.r.l. di non procedere alla selezione di

operatori che abbiamo contenziosi in essere con la Cisterna Ambiente S.p.A.;



di richiedere alla APL Lavoro Network — Rete del Valore S.c.a.r.l. di procedere“con 'l’avvid Hellé‘%
o
somministrazione della unita lavorativa presso la Cisterna Ambiente S.p.A. dal glorno 9 dlcembre 2(}1 9

al 31 gennaio 2020. Non prima, comunque, di aver sottoposto il lavoratore sommmlstrato alla Vmpi{;

: ///

medica obbligatoria presso la struttura sanitaria convenzionata con la committente;
di trasmettere la presente determina alla APL Lavoro Network — Rete del Valore S.c.a.r.l. per la
successiva stipula del contratto.

Di dare atto che la spesa totale prevista trova copertura nei fondi delle annualita 2019 e 2020.

Di dare atto che il presente provvedimento & compatibile con gli stanziamenti di bilancio, come sopra
indicati e con le regole di finanza pubblica, come anche richiamato dall’Ordinanze Sindacali nr. 91
del 30.06.2018 e nella successiva ordinanza n°® 156 del 19 settembre 2018 nonché 82/2019;

Visto l'articolo 121, comma 5, lettera a), del decreto legislativo n. 104 del 2 luglio 2010, nonché
Iarticolo 32, comma 10. del d.lgs 50/2016, di dare atto, ai sensi dell’articolo 29 del d.Igs 50/2016
che:

o tutti gli atti relativi alla procedura in oggetto saranno pubblicati e aggiornati sul profilo del
committente, nella sezione “Amministrazione trasparente”, con l'applicazione delle
disposizioni di cui al decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

o non si pubblica la composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi
componenti, in quanto non € necessario costituirla.

I’ Amministratore
Avv. Diego Cianchetti





